
CIRCULAR 07.09.26

Se oficializó el traslado del Día del Empleado de Comercio 2026

Será el lunes 28 de septiembre

La Federación Económica de la provincia de Buenos Aires (FEBA)   informa que  según lo establece la
Ley 26.541, cada año dicha celebración se realiza el 26 de septiembre, aunque en esta ocasión las
partes firmantes del Convenio Colectivo de Trabajo (CCT 130/75) acordaron su traslado al lunes 28 de
septiembre.

DETALLES DE LA JORNADA

• Alcance legal: La jornada se asimila a un feriado nacional para los comprendidos en el Convenio
Colectivo de Trabajo (CCT) 130/75.

• Si no trabajas: Tienes derecho a descanso total y tu sueldo mensual no sufre ningún descuento ni
afecta el presentismo.

• Si trabajas: Se debe abonar un recargo equivalente del 100% (como los feriados nacionales).

• Aclaración clave: El lunes 28 de septiembre no se puede utilizar como franco compensatorio por el
descanso semanal.

• Apertura de locales: Los comercios pueden abrir si son atendidos por sus propios dueños o si sus
empleados aceptan trabajar de manera voluntaria.

Ver Acta del acuerdo
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